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Comisia pentru administratie Comisia pentru munca, familie si
publica si organizarea teritoriului protectie sociala
Nr. XXX/128/2018 Nr. XXVII/160/2018
RAPORT COMUN

asupra Propunerii legislative pentru modificarea si completarea Legii
nr.215/2001 a administratiei publice locale

in conformitate cu prevederile art.70 din Regulamentul Senatului, republicat,
Comisia pentru administratie publica si organizarea teritoriului si Comisia pentru munca,
familie si protectie sociala prin adresa nr. L192/2018 din data de 10.04.2018, au fost
sesizate de catre Biroul permanent al Senatului, in vederea dezbaterii si elaborarii
raportului comun asupra Propunerii legislative pentru modificarea si

completarea Legii nr.215/2001 a administratiei publice locale, initiata de
Bucura-Oprescu Simona - deputat PSD; Caruceru Aida-Cristina - deputat PSD; Cosma
Andreea - deputat PSD; Gavrilita Bianca - Miruna - deputat PSD; Halici Nicusor - deputat
PSD; lancu lulian - deputat PSD; Moagher Laura-Mihaela - deputat PSD; Neata Eugen -
deputat PSD; Pau Radu - Adrian - deputat PSD; Presura Alexandra - deputat PSD;
Radulescu Catalin-Marian - deputat PSD; Simonis Alfred - Robert - deputat PSD; Suciu
Matei - deputat PSD; Ursu Razvan-lon - deputat PSD; Vasilica Radu Costin - deputat
PSD; Velcea Nicolae - deputat PSD; Visan George-Gabriel - deputat PSD; Vrajitoru
Sorinel-Marian - deputat PSD, respinsa de Camera Deputatilor in sedinta din data de 04
aprilie 2018, cu respectarea prevederilor art. 76 alin. (1) din Constitutia Romaniei,
republicata.

Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare modificarea si completarea
Legii administratiei publice locale nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, in sensul reglementarii drepturi aferente funcfiilor de primar si viceprimar
precum: dreptul la indemnizatje, asimilata salariului, ca forma de renumerare a activitatii
corespunzatoare functiei, dreptul la timp de odihna anual, dreptul la concediu medical si
dreptul la zile libere platite pentru diverse evenimente.

Consiliul Legislativ a analizat propunerea legislativa si a avizat favorabil, cu
observatii si propuneri.



Comisia pentru buget, finante, activitate bancara si piata de capital a transmis
un aviz negativ.

Guvernul nu sustine adoptarea acestei propuneri legislative.

La dezbaterea propunerii legislative au participat, in conformitate cu prevederile
art. 63 din Regulamentul Senatului, republicat, din partea Guvernului reprezentanti ai
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si ai Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale.

Pe parcursul mai multor sedinte, membrii celor doud comisii, au analizat
propunerea legislativd si au hotarét cu unanimitatea voturilor membrilor prezenti, sa
adopte un raport comun de respingere, din urmatoarele considerente:

Avand in vedere cd Legea nr. 215/2001 reglementeaza ,regimul general ai
autonomiei locale, precum si organizarea si functionarea administratiei publice locale”,
era necesar ca prevederile referitoare la salarizarea primarilor si viceprimarilor sa se
regaseasca in legislatia privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.
Precizadm ca, incepand cu data de 1 iulie 2017, salarizarea personalului din sectorul
bugetar este reglementata de Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit careia
drepturile salariale ale personalului din sectorul bugetar sunt si raman, in mod exclusiv,
cele prevazute in aceasta lege, iar, potrivit prevederilor art. 38 alin. (l), aplicarea
acesteia se realizeaza etapizat. Astfel, incepand cu 1 iulie 2017, indemnizatiile lunare
ale persoanelor care ocupd functi de demnitate publica (presedinte, ministri,
parlamentari, primari) se stabilesc prin inmultirea coeficientilor prevazuti de lege cu
salariul de baz& minim brut pe tard garantat in platd, in vigoare. De altfel, presedintii si
vicepresedintii consiliilor judetene, primarii si viceprimarii unitatilor administrativ-
teritoriale sunt singurele categorii de functii de demnitate publica care beneficiaza de o
majorare a indemnizatiilor lunare cu pana la 25% daca implementeaza proiecte finantate
din fonduri europene nerambursabile, fara ca aceasta majorare sa fie conditionata de
timpul efectiv lucrat in cadrul proiectului.

Semnalam faptul c&, aplicarea masurilor propuse in initiativa legislativa
genereaza un impact suplimentar asupra cheltuielilor de personal si, implicit, asupra
cheltuielilor totale ale bugetului general consolidat. astfel incat consideram ca se
impunea sa fie inscris in Expunerea de motive impactul financiar asupra bugetului
consolidat, precum si fundamentarea acestuia conform cerintelor prevederilor art. 15 din
Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare si
a art. 15 din Legea responsabilitati fiscal bugetare nr 69/2010, republicata, cu
modificarile ulterioare, insotit de ipotezele si metodologia de calcul utilizata.

Referitor la suspendarea contractului de munca in situatia in care primarul sau
viceprimarul detine o functie de conducere sau executie intr-o institutie, precizdm c3,
situatia vizata este deja reglementata in cadrul art. 28 din Legea nr. 393/2004 privind
Statutul alesilor locali, cu modificarile si completarile ulterioare care reglementeaza
situatia suspendarii atat in situatia contractelor individuale de munca, cat si prin
raportare la actele de numire, deci avéand in vedere si functionarii publici. Astfel, norma
mentionata este mult mai cuprinzatoare ca si continut, cuprinzand si alte elemente
procedurale (de ex. obligati de comunicare in cazul reorganizarii, recunoasterea
vechimii pentru functia exercitata etc.)
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In raport cu obiectul de reglementare, propunerea legislativa face parte din
categoria legilor organice, fiind incidente art.73 alin.(3) lit.o) din Constitutia Romaniei,
republicatd, si urmeazad a fi supusa votului Plenului Senatului cu respectarea

prevederilor art.76 alin. (1) din Legea fundamentala.

Potrivit art.75 alin.(1) din Constitutia Romaniei, republicata, si ale art. 92 alin.(8)
pct.2 din Regulamentul Senatului, republicat, Senatul este Camera Decizionala.

Comisia pentru administratie publica si organizarea teritoriului $i Comisia pentru
munca, familie si protectie sociala supun spre dezbatere si adoptare, Plenului Senatului,
raportul comun de respingere al propunerii legislative.
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